
  

 

Master Universitario di II Livello in Diritto del Lavoro, Welfare e Servizi per L'Impiego 

Direttore del Master  
Prof. Vincenzo FERRARI - DISPeS 

vincenzo.ferrari@unical.it 

Scadenza  31 dicembre 2023 

Durata 12 MESI 

Dipartimento 
proponente 

Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche, Università della 
Calabria - DISPeS 

Altri dipartimenti 
coinvolti 

No 

Modalità di erogazione Mista (in presenza e on-line) 

Lingua Italiano 

Costo 3.000,00 Euro 

Frequenza Di norma il venerdì pomeriggio e il sabato mattina 

Scadenza pagamento 
I rata: contestualmente all’immatricolazione 
II rata: 30 aprile 2024 

Uditori Non previsti 

Data immatricolazione 22 gennaio  2024 

Numero partecipanti 
min. e max 

Minimo 12 - Massimo 40 

Profilo professionale 

Il Master è finalizzato all’aggiornamento ed alla formazione di professionisti, 
consulenti, dipendenti di PP.AA. operanti nel mercato del lavoro e nel settore dei 
servizi per l’impiego (pubblico e privato). Esso è altresì finalizzato alla 
formazione/specializzazione di giovani laureati che vogliano acquisire le 
competenze necessarie per l’accesso a specifiche professioni (avvocati 
giuslavoristi, consulenti del lavoro, commercialisti) ovvero interessati 
all’inserimento nel settore dei servizi per l’impiego (agenzie di somministrazione 
e ricollocazione) o, ancora, interessati all’accesso alle PP.AA. istituzionalmente 
impegnate nel mercato del lavoro. 

Crediti formativi/ ore 60 CFU – 1500 ore 

Piano Didattico - 
Settori scientifico 
disciplinari (SSD) e 
moduli  

Modulo 1 – Etica, mercato e politica del lavoro – (SSD: IUS/20 Filosofia del 
Diritto) 
Modulo 2 – Disciplina del rapporto di lavoro ( I parte ) – (SSD: IUS/07 Diritto del 
Lavoro) 
Modulo 3 – Disciplina del rapporto di lavoro ( II parte ) – (SSD: IUS/07 Diritto del 
Lavoro) 
Modulo 4 – Diritto sindacale – (SSD: IUS/07 Diritto del Lavoro) 
Modulo 5 – Lavoro, tecnologia e organizzazione – (SSD: IUS/07 Diritto del Lavoro) 
Modulo 6 – Tutele giurisdizionali e amministrative – (SSD: IUS/01 Diritto Privato) 
Modulo 7 – La privatizzazione del Pubblico Impiego – (SSD: IUS/01 Diritto 
Privato) 
Modulo 8 – La disciplina del rapporto di lavoro nelle P.A. – (SSD: IUS/07 Diritto 
del Lavoro) 
Modulo 9 – La dirigenza pubblica – (SSD: IUS/10 Diritto Amministrativo) 
Modulo 10 – Previdenza e sicurezza sociale – (SSD: IUS/01 Diritto Privato) 

Requisiti di accesso 
Laurea specialistica conseguita ai sensi del DM509/99;  
Laurea magistrale conseguita ai sensi del DM 270/2004;  
Diploma di Laurea conseguito secondo gli ordinamenti previgenti 

Modalità di 
ammissione  

Valutazione Titoli 
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Master Universitario di II Livello in Diritto del Lavoro, Welfare e Servizi per L'Impiego 

Titoli valutabili e 
documenti 

- Curriculum Vitae e studiorum; 
- Titolo di dottore di ricerca in discipline giuridiche, politico-sociali, 

economiche, economico-aziendali (almeno 15 punti);  
- Conseguimento di altro Master o Corsi di perfezionamento universitario in 

discipline attinenti al Master;  
- Borse di studio almeno annuali in discipline giuridiche, politico-sociali, 

economiche ed economico-aziendali. 

Criteri di valutazione  
Punteggio complessivo (massimo 100 punti) 

Valutazione titoli Punteggio massimo 100 punti 

Posti e Borse di studio  

Posto riservato per nr. 1 candidato non UE  
Posto riservato per nr. 1 dipendente dell’Ateneo 
L’erogazione di eventuali voucher della Regione Calabria avverrà secondo le 
indicazioni previste nel relativo bando. 
I dipendenti Pubblici possono usufruire delle agevolazioni previste dal Progetto 
PA 110 e lode 

Diario delle prove 

Prova Data Ora Luogo 

Valutazione titoli  15.01.2024 9:30 SSSAP - DISPeS 

I risultati delle prove saranno pubblicati sul sito: www.sssap.unical.it 

Recapito per 
informazioni 

Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche – DISPeS 
Ampliamento Polifunzionale – Edificio Uffici (III Piano) UNICAL – 87036 Rende 
(CS) – tel 0984 493422/3098/3416/3069/; e-mail sssap@unical.it 

Sito web del corso www.sssap.unical.it 

 

http://www.sssap.unical.it/
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Master di II livello in Management delle Amministrazioni Pubbliche 

 

 

Direttore del Master Prof. Giampaolo GERBASI – DISPeS 
giampaolo.gerbasi@unical.it 

Scadenza  30 dicembre 2023 

Durata 12 mesi 

Dipartimento 
proponente 

DISPES - Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche, 
Università della Calabria 

Altri dipartimenti 
coinvolti 

No 

Modalità di erogazione Mista (in presenza e on-line)  

Lingua Italiano 

Costo 3.000,00 euro 

Frequenza Di norma il venerdì pomeriggio e il sabato mattina 

Scadenza pagamento 
I rata: contestualmente all’immatricolazione 
II rata: 30 aprile 2024 

Uditori Nella misura del 20% dei partecipanti 

Data immatricolazione 22 gennaio 2024 

Numero partecipanti 
min. e max 

Minimo 25 - Massimo 60 

Profilo professionale 

Formazione dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni e dei giovani 
laureati che vogliano acquisire le competenze necessarie per l’accesso alla 
dirigenza amministrativa in ambito europeo, nazionale e regionale/locale, 
nonché nell’ambito delle amministrazioni funzionali. Il Master sviluppa 
competenze ed expertise nelle discipline giuridiche, in quelle tecnico-
amministrative e in quelle economico-manageriali. Nel perseguire tali obiettivi 
formativi, è utilizzata una metodologia pluri-disciplinare all’interno della quale 
sono individuabili tre principali aree tematiche: “giuridico-amministrativa”, 
“tecnico-amministrativa” ed “economico-manageriale”. 

Crediti formativi/ ore 60 CFU - 1500 ore 

Piano Didattico –  
Settori scientifico 
disciplinari (SSD) e 
moduli  

MODULO I – “Principi costituzionali delle amministrazioni pubbliche: 
l’evoluzione storica e le sfide post-pandemiche” – (SSD: IUS/21 Diritto Pubblico 
Comparato) 
MODULO II – “L’integrazione europea, la coesione territoriale e sociale e le 
politiche euro-nazionali di ripresa e resilienza” – (SSD: IUS/21 Diritto Pubblico 
Comparato) 
MODULO III – "Innovazione e cambiamenti organizzativi nelle amministrazioni 
pubbliche" – (SSD: SPS/04 Scienza Politica) 
MODULO IV – “L’attività e i contratti delle amministrazioni pubbliche. Il lavoro 
pubblico” – (SSD: IUS/10 Diritto Amministrativo) 
MODULO V – "La responsabilità della P.A. e dei suoi funzionari. Problemi e 
prospettive" – (SSD: IUS/10 Diritto Amministrativo) 
MODULO VI – "Amministrazione integrata e servizi pubblici nazionali e locali" – 
(SSD: IUS/21 Diritto Pubblico Comparato) 
MODULO VII – "Sistema di bilancio delle Amministrazioni Pubbliche e 
management nella P.A." – (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) 
MODULO VIII – "Economia delle istituzioni, disuguaglianze, incentivi, politiche" 
– (SSD: SECS-P/01 Economia Politica) 
MODULO IX – "Amministrazione digitale e sistemi informativi delle 
amministrazioni pubbliche" – (SSD: ING-INF/05 Sistemi di Elaborazione delle 
Informazioni) 

Requisiti di accesso Laurea specialistica conseguita ai sensi del DM 509/99; 
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Master di II livello in Management delle Amministrazioni Pubbliche 

Laurea Magistrale conseguita ai sensi del DM 270/2004; 
Laurea conseguita secondo gli ordinamenti previgenti; 
Titolo di Studio conseguito all'estero riconosciuto idoneo dal Consiglio 
Scientifico del Master ai soli 
fini dell'iscrizione al corso. 

Modalità di ammissione Valutazione Titoli. 

Titoli valutabili 
e documenti 

- Curriculum Vitae e studiorum;
- Pubblicazioni attinenti alle tematiche del Master;
- Dottorato di ricerca in discipline giuridiche, politico-sociali, economiche,

economico-aziendali (almeno 15 punti);
- Conseguimento di altro Master o Corsi di Perfezionamento Universitario in

discipline attinenti al Master;
- Borse di studio almeno annuali in discipline giuridiche, politico-sociali,

economiche ed economico-aziendali

Criteri di valutazione 
Punteggio complessivo (massimo 100 punti) 

Valutazione titoli Punteggio massimo 100 punti 

Posti e Borse di studio 

Posto riservato per nr. 1 candidato non UE  
Posto riservato per nr. 1 dipendente dell’Ateneo 
L’erogazione di eventuali voucher della Regione Calabria avverrà secondo le 
indicazioni previste nel relativo bando. 

I dipendenti Pubblici possono usufruire delle agevolazioni previste dal Progetto 
PA 110 e lode 

Diario delle prove 

Prova Data Ora Luogo 

Valutazione titoli 15.01.2024 09:30 SSSAP - DISPeS 

I risultati delle prove saranno pubblicati sul sito: www.sssap.unical.it 

Recapito per 
informazioni 

Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche – DISPeS 
Ampliamento Polifunzionale – Edificio Uffici (III Piano) UNICAL – 87036 
Rende (CS) – tel 0984 493422/3098/3416/3069/; e-mail sssap@unical.it 

Sito web del corso www.sssap.unical.it 

Link al bando per la domanda di immatricolazione ai Master:
https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina640_tc-9_master.html
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